
 
     

 

 

Communiqué de presse 

 
Plan social économique, contrats exclusifs, opacité de l’utilisation des fonds publics, insalubrité des 

locaux et violence managériale : 

A qui profite le crime ? 
Il y a un mois, le 19 décembre 2024, la CGT Action Sociale Est Hérault dénonçait les conditions inhumaines d’accueil 
des réfugiés et de traitement des salariés au sein du CAES Marconi gérer par l’association 2Choseslune à Montpellier:  

Locaux insalubres, manque de chauffage, d’électricité, retenues d’eau croupie, infiltrations, manque de nourriture, 
accès à l’hygiène précaire et insuffisant, non-respect de l’intimité, non-respect de la dignité.  

A l’heure à laquelle le gouvernement sème l’indignation en dénonçant une « France submergée par l’immigration » ; 
À l’heure à laquelle il durcit encore les conditions de régularisation des réfugiés et migrants sans-papiers leur 
demandant implicitement « d’aller survivre ailleurs » ;  
À l’heure à laquelle un président de département hurle aux travailleurs sociaux en détresse « d’aller travailler 
ailleurs »,  

La réalité humanitaire et professionnelle du terrain est déjà catastrophique : 

La situation des salariés et des migrants de l’association 2ChosesLune ne s’est pas améliorée bien au contraire : à 
Montpellier 5 salariés seront licenciés et 25 places d’accueil d’urgence seront fermés dans les semaines qui viennent. 

Une gestion douteuse des fonds publics alerte les élus CSE, les cadres, les employés non-cadres et la CGT Action 
Sociale. Le CSE et les salariés de 2choseslune, soutenus par la CGT Action Sociale Est Hérault exigent du bureau 
associatif et de la Direction Générale, dans les plus brefs délais :  

• Que la lumière soit faite sur l’utilisation des fonds publics confiés à l’association 2choseslune par expertise 
comptable,  

• Que les migrants soient hébergés et traités de manière descente au regard des repères revendicatifs de la CGT, 
des droits de l’homme et des valeurs associatives originelles et constitutives de 2Choseslune,  

• Que la rémunération et les conditions de travail des salariés soient significativement améliorées et 
conventionnés. 

L’indignation et le mouvement de grève sont aujourd’hui devenus nationaux. Vendredi 31 Janvier sera un premier jour 
de grève nationale pour les salariés de l’’association 2choseLune qui sont tous appelés à débrayer sur leur site.   

Chers confrères de la presse, nous avons jusque-là porté la parole des salariés qui vont perdre leur poste,  
Ils sont prêts à dénoncer et rencontrer les médias pour la première fois  

Nous vous invitons à changer les choses en les diffusant   
 

Vendredi 31 janvier, 
À 13 H, 
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